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i EXTRAS nr. 10
din procesul verbal al sedintei Consiliului de Administratie

- desfasurata online (Videoconferinta) -
din data de 19 Mai 2020

in conformitate cu prevederile:

v' Legii nr. 55 din 15 mai 2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr. 396 din 15 mai 2020;

v" Ordinului comun nr. 3577/831, emis de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si
Ministerul Sanatatii din 15 mai 2020 privind masurile pentru prevenirea contaminarii
cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de
munca in conditii de securitate si sanatate in munca, pe perioada starii de alert3,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 403 din 16 mai 2020;

v" Hotararii Guvernului Romaniei nr. 394 din 18 mai 2020 privind declararea starii de
alerta si masurile care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr. 410 din 18 mai 2020,

pe teritoriul Romaniei a fost instituita starea de alertd pentru o perioada de 30 de zile.

Pe durata starii de alertd, in vederea prevenirii si combaterii efectelor pandemiei de COVID-19,
in cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi se vor lua méasuri temporare si, dupé caz,
graduale, in scopul protejarii drepturilor la viatd, la integritate fizica si la ocrotirea sanétatii salariatilor.

Masurile stabilite prin actele normative mentionate anterior se aplicd proportional cu nivelul si
amploarea riscului de contaminare caracteristic fiecarei categorii de salariati din cadrul universitatii.

De asemenea, in aceastd periodd, fiecare salariat trebuie sa respecte cu strictete regulile de
igiend si de distantare sociala.

Avand in vedere prevederile art. 1 al Ordinului comun nr. 3577/831, emis de Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul Sanatatii din 15 mai 2020 privind masurile pentru
prevenirea contamindrii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurdrii
activitatii la locul de munca in conditii de securitate si sdnatate n muncé, pe perioada stérii de
alertd, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 403 din 16 mai 2020, Consiliul
de Administratie aprobd implementarea de citre Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi, in calitate de angajator, a urmitoarelor misuri:

1. Afiseaza la intrarile in imobile si in cele mai vizibile locuri din universitate regulile de
conduitd obligatorie pentru salariati si pentru toate persoanele care intra in spatiile
universitatii, cu privire la prevenirea imbolnavirilor cu coronavirusul SARS-CoV-2;

2. Informeaza salariatii, prioritar prin mijloace electronice, cu privire la riscurile de
infectare si de réaspandire a virusului, cu privire la masurile de protectie si la regulile de
distantare sociala care se aplica in cadrul universitatii, precum si cu privire la regulile
pentru gestionarea situatiilor in care salariatii prezintd simptome ale infectarii cu
coronavirusului SARS-CoV-2

3. Informeaza salariatii cu privire la precautiunile universal valabile:

v mentinerea distantei sociale de minimum 1,5 metri in toate zonele publice;

v mentinerea igienei riguroase a mainilor, cu apa si sapun, timp de cel putin 20 de

secunde sau cu dezinfectanti avizati, ori de cate ori este nevoie;

v evitarea atingerii fetei cu mainile nespalate/nedezinfectate;
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v mentinerea igienei respiratiei: tuse si/sau stranut (in plica cotului sau in servetel de
unica folosinta), rinoree (in servetel de unica folosinta). Dupa utilizare, servetelul
de unica folosinta va fi aruncat in recipientul de colectare a deseurilor si se va
efectua imediat igiena mainilor;

v' limitarea contactului cu alte persoane la maximum 15 minute, la o distanta de
minimum 1,5 m;

4. Asigura echipamente individuale specifice de protectie impotriva raspéandirii
coronavirusului'SARS-CoV-2 (masti de protectie);

5. Asigura comunicarea permanentda cu medicul de medicina muncii pentru a se
monitoriza starea de sanatate a salariatilor, astfel incat acestia sa poata beneficia de
masurile preventive profilactice care au fost prevazute la nivel national pentru
combaterea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

6. Mentine Individualizarea programului de lucru al salariatilor astfel incat intre acestia sa
se asigure existenta unui interval de minimum o ora la inceperea si la terminarea
programului de munca;

7. Asigura triajul observational al angajatilor (prin intermediul paznicilor de la Serviciul de
Paza al universitatii) prin verificarea temperaturii acestora la inceperea programului de
lucru.

8. Amplaseaza dozatoare cu dezinfectant la intrarile in imobilele universitatii;

9. Interzice accesul in imobilele universitatii al salariatilor si persoanelor care prezinta
simptome de infectare cu coronavirusul SARS-CoV-2;

10.Asigura aplicarea unor benzi de marcare a distantei recomandate (1,5 metri) in
locurile in care se lucreaza cu publicul, pentru persoanele care asteapta la rand sa
intre in incinta, recomandand, in masura in care conditile meteorologice permit, ca
persoanele care asteapta la rand sa ramana in afara cladirii, tot la o distan{a de
minimum 1,5 m;

11.Asigura dezinfectarea balustradelor, ménerelor usilor si ferestrelor, precum si alte
zone intens folosite (minimum o data pe saptamana si de cate ori este necesar);

12.Asigura dezinfectarea, cel putin o data pe saptaména, si ori de céate ori este necesar
spatiilor comune si spatiilor de lucru cu substante aprobate pentru combaterea SARS-

CoV-2;

13.Asigura in permanenta, la grupurile sanitare si vestiare, sapun si dezinfectant de
maini;

14.Sefii structurilor organizationale amenajeaza spatiul de lucru astfel incat sa se poata
pastra distanta fizica intre angajati, prin stabilirea unui numar fix de persoane care pot
lucra in aceeasi incapere

15.Limiteaza deplasarile in afara locului de munca doar la situatiile in care acestea sunt
strict necesare desfasurarii activitatii si se asigura ca, atunci cand este necesar sa se
efectueze, salariatii se deplaseaza cu asigurarea conditiilor de preventie minimale;

16.Se asigura ca circulafia documentelor in universitate se realizeaza preponderent prin
mijloace electronice;

17.Serviciul Intern de Prevenire si Protectie si Situatii de Urgenta revizuieste planul de
prevenire si protectie si instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca,
conform prevederilor mentionate si le aduc la cunostinta angajatilor.

Pe durata stirii de alertd, pentru prevenirea rdaspandirii COVID-19, toti angajatii din
universitate au obligatia s urmeze toate masurile de mai jos (in conformitate cu prevederile art. 2
al Ordinului comun nr. 3577/831, emis de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si
Ministerul Sanatatii din 15 mai 2020):

1. Respecta toate instructiunile proprii de securitate si sanatate in muncé intocmite

de catre universitate prin Serviciul Intern de Prevenire si Protectie si Situatii de
Urgenta, pentru prevenirea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

2. Poarta mastile de protectie care sa acopere nasul si gura la locurile de munca in

care isi desfasoara activitatea;



J. ACCepta veriicarea temperaturii corporale la intrarea in 1imobn, 1@ wicepuw
programului i ori de céate ori revin in imobil;

4. Instiinteaza imediat seful ierarhic superior si medicul de medicina muncii daca
prezintd, la inceputul sau in timpul programului de lucru, simptome ale infectrii cu
virusul SARS-CoV-2 (tuse, stranut, rinoree, dificultdti respiratorii, febra, stare
generala alterata) pentru stabilirea méasurilor de urmat:

v’ trimiterea salariatului la domiciliu;

v informaréa medicului de familie al salariatului:
v" concediu medical;

v" invoire;

5. Ramén la domiciliu daca, inaintea inceperii programului de Ilucru, prezinta
simptome ale infectérii cu virusul SARS-CoV-2 si anunta seful ierarhic superior cu
privire la acest lucru;

6. Contacteaza, imediat, medicul de medicina a muncii responsabil al universititii (Dr.
Alina Iftimescu, telefon cabinet: 0232702457 mobil: 0745973756)/medicul de
familie sau, Tn cazul in care starea acestuia este grava, serviciul unic de urgenta
1z

7. n cazul necesitétii izoldrii la domiciliu, salariatul va intra in concediu medical, in
baza adeverintei eliberate de medicul de familie dupa perioada de izolare la
domiciliu;

8. Respecta regulile individuale de protectie:

dezinfecteaza spatiul de lucru si obiectele necesare activitatii proprii;

igi spala si isi dezinfecteaza mainile;

evita stationarea in spatiile comune;

aerisesc frecvent (minimum o datd pe zi) spatiul inchis in care isi

desfagoara activitatea;

9. Paznicilor care asigura masurarea temperaturii angajatilor sau persoanelor care
intra Tn imobilele universitatii, le revin, in plus, urmatoarele obligatii:

v’ vor efectua, cu ajutorul termometrelor din dotare, masurarea temperaturii la
intrarea Tn imobile a tuturor salariatilor si persoanelor;

v' nu vor permite accesul in imobile a salariatilor sau persoanelor a caror
temperatura depaseste 37,3°C;

v' pentru acesti salariati/persoane vor efectua 3 (trei) masuratori la un interval
de 5 (cinci) minute fiecare;

v' vor inscrie in registru salariatii / persoanele aflate in aceasta situatie.
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De asemenea, pentru buna desfasurare a activitatilor in cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din lagi se vor respecta in continuare toate regulile §i masurile stabilite prin Decizii ale
Rectorului care privesc organizarea §i protejarea sandtitii angajatilor in conditiile pandemiei de
COVID-19.

(conform referat S.ILPS.U., nrTUIASI 9818/19.05.2020)

Tntocmit,
Secretar sef universitate,
Ing. Gabriela Iyrcan
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Rector,

Prof.univ.dr.ing. Dan C

Avizat,

Director General Admini
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Referat

in conformitate cu prevederile:

v' Legii nr. 55 din 15 mai 2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea |, nr. 396 din 15 mai 2020;

v" Ordinului comun nr. 3577/831, emis de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si
Ministerul Sanatati  din 15 mai 2020 privind masurile pentru prevenirea
contaminarii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii
activitatii la locul de munca in conditii de securitate si sanatate in munca, pe
perioada starii de alerta, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, partea |, nr. 403
din 16 mai 2020;

v Hotararii Guvernului Romaniei nr. 394 din 18 mai 2020 privind declararea starii de
alertd si masurile care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea |, nr. 410 din 18 mai 2020,

pe teritoriul Romaniei a fost instituita starea de alerta pentru o perioada de 30 de zile.

Pe durata starii de alerta, in vederea prevenirii $i combaterii efectelor pandemiei
de COVID-19, in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi se vor lua masuri
temporare si, dupa caz, graduale, Tn scopul protejarii drepturilor la viata, la integritate fizica
si la ocrotirea sanatatii salariatilor. :

Masurile stabilite prin actele normative mentionate anterior se aplica proportional
cu nivelul si amploarea riscului de contaminare caracteristic fiecarei categorii de salariati
din cadrul universitatii. _

De asemenea, in aceasta perioda, fiecare salariat trebuie sa respecte cu strictete
regulile de igiena si de distantare sociala.

Avand in vedere prevederile art. 1 al Ordinului comun nr. 3577/831, emis de
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si Ministerul Sanatatii din 15 mai 2020 privind
masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru
asigurarea desfasurarii activitatii la locul de munca in conditii de securitate si sanatate in
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munca, pe perioada starii de alerta, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr.
403 din 16 mai 2020, Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi, in calitate
de angajator, implementeaza urmatoarele masuri:

1. Afiseaza la intrarile in imobile si in cele mai vizibile locuri din universitate regulile
de conduitd obligatorie pentru salariati si pentru toate persoanele care intra in
spatiile universitatii, cu privire la prevenirea imbolnavirilor cu coronavirusul SARS-
CoV-2;

2. Informeaza salariatii, prioritar prin mijloace electronice, cu privire la riscurile de
infectare si de raspandire a virusului, cu privire la masurile de protectie si la regulile
de distantare sociala care se aplica in cadrul universitatii, precum si cu privire la
regulile pentru gestionarea situatiilor in care salariatii prezinta simptome ale
infectarii cu coronavirusului SARS-CoV-2

3. Informeaza salariatii cu privire la precautiunile universal valabile:

v mentinerea distantei sociale de minimum 1,5 metri in toate zonele publice;

v' mentinerea igienei riguroase a mainilor, cu apa si sapun, timp de cel putin 20
de secunde sau cu dezinfectanti avizati, ori de cate ori este nevoie;

v' evitarea atingerii fetei cu mainile nespalate/nedezinfectate;

v" mentinerea igienei respiratiei: tuse si/sau stranut (in plica cotului sau in servetel
de unica folosintd), rinoree (in servetel de unica folosinta). Dupa utilizare,
servetelul de unica folosinta va fi aruncat in recipientul de colectare a deseurilor
si se va efectua imediat igiena mainilor;

v' limitarea contactului cu alte persoane la maximum 15 minute, la o distanta de
minimum 1,5 m;

4. Asigura echipamente individuale specifice de protectie Tmpotriva raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2 (masti de protectie);

5. Asigura comunicarea permanenta cu medicul de medicina muncii pentru a se
monitoriza starea de sanatate a salariatilor, astfel incat acestia sa poata beneficia
de masurile preventive profilactice care au fost prevazute la nivel national pentru
combaterea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

6. Mentine Individualizarea programului de lucru al salariatilor astfel incat intre
acestia sa se asigure existenta unui interval de minimum o ora la inceperea si la
terminarea programului de munca;

7. Asigura triajul observational al angajatilor (prin intermediul paznicilor de la Serviciul
de Paza al universitati) prin verificarea temperaturii acestora la inceperea
programului de lucru.

8. Amplaseaza dozatoare cu dezinfectant la intrarile in imobilele universitatii;

9. Interzice accesul in imobilele universitatii al salariatilor si persoanelor care prezinta
simptome de infectare cu coronavirusul SARS-CoV-2;

10.Asigura aplicarea unor benzi de marcare a distantei recomandate (1,5 metri) in
locurile in care se lucreaza cu publicul, pentru persoanele care asteapta la rand sa
intre n incinta, recomandand, in masura in care conditiile meteorologice permit, ca
persoanele care asteapta la rand sa ramana in afara cladirii, tot la o distanta de
minimum 1,5 m;

11. Asigura dezinfectarea balustradelor, manerelor usilor si ferestrelor, precum si alte
zone intens folosite (minimum o data pe saptamana si de cate ori este necesar);
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12.Asigura dezinfectarea, cel putin o data pe saptamana, si ori de cate ori este
necesar spatiilor comune si spatiilor de lucru cu substante aprobate pentru
combaterea SARS-CoV-2;

13.Asigura in permanenta, la grupurile sanitare si vestiare, sapun si dezinfectant de
maini;

14. Sefii structurilor organizationale amenajeaza spatiul de lucru astfel incat sa se
poata pastra distanta fizica intre angajati, prin stabilirea unui numar fix de persoane
care pot lucra in aceeasi incapere

15. Limiteaza deplasarile in afara locului de munca doar la situatiile in care acestea
sunt strict necesare desfasurarii activitatii si se asigura ca, atunci cand este
necesar sa se efectueze, salariatii se deplaseaza cu asigurarea conditiilor de
preventie minimale;

16. Se asigura ca circulatia documentelor in universitate se realizeaza preponderent
prin mijloace electronice;

17.Serviciul Intern de Prevenire si Protectie si Situatii de Urgenta revizuieste planul
de prevenire si protectie si instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca,
conform prevederilor mentionate si le aduc la cunostinta angajatilor.

Pe durata starii de alerta, pentru prevenirea raspandirii COVID-19, toti angajatii
din universitate au obligatia sa urmeze totate masurile de mai jos (in conformitate cu
prevederile art. 2 al Ordinului comun nr. 3577/831, emis de Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale si Ministerul Sanatatii din 15 mai 2020):

1. Respecta toate instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca

intocmite de catre universitate prin Serviciul Intern de Prevenire si Protectie si
Situatii de Urgenta, pentru prevenirea raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

2. Poarta mastile de protectie care sa acopere nasul si gura la locurile de munca
in care isi desfasoara activitatea;

3. Accepta verificarea temperaturii corporale la intrarea in imobil, la inceputul
programului si ori de cate ori revin in imobil,

4. Instiinteaza imediat seful ierarhic superior si medicul de medicina muncii daci
prezinta, la inceputul sau in timpul programului de lucru, simptome ale infectarii
cu virusul SARS-CoV-2 (tuse, stranut, rinoree, dificultati respiratorii, febra, stare
generala alterata) pentru stabilirea masurilor de urmat:

v' trimiterea salariatului la domiciliu;

v informarea medicului de familie al salariatului;
v' concediu medical;

v" nvoire;

5. Raman la domiciliu daca, inaintea inceperii programului de lucru, prezinta
simptome ale infectarii cu virusul SARS-CoV-2 si anunta seful ierarhic superior
cu privire la acest lucru;

6. Contacteaza, imediat, medicul de medicina a muncii responsabil al universitatii
(Dr. Alina Iftimescu, telefon cabinet: 0232702457 mobil: 0745973756)/medicul
de familie sau, in cazul in care starea acestuia este grava, serviciul unic de
urgenta 112;
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7. n cazul necesitatii izolarii la domiciliu, salariatul va intra in concediu medical,
in baza adeverintei eliberate de medicul de familie dupa perioada de izolare la
domiciliu;

8. Respecta regulile individuale de protectie:

dezinfecteaza spatiul de lucru si obiectele necesare activitatii proprii;

isi spala si isi dezinfecteaza mainile;

evita stationarea n spatiile comune;

aerisesc frecvent (minimum o data pe zi) spatiul inchis in care Tsi

desfasoara activitatea,; '

9. Paznicilor care asigura masurarea temperaturii angajatilor sau persoanelor
care intra in imobilele universitatii, le revin, in plus, urmatoarele obligatii:

v’ vor efectua, cu ajutorul termometrelor din dotare, masurarea temperaturii
la intrarea in imobile a tuturor salariatilor si persoanelor;

v" nu vor permite accesul in imobile a salariatilor sau persoanelor a caror
temperatura depaseste 37,3°C;

v pentru acesti salariati/persoane vor efectua 3 (trei) masuratori la un
interval de 5 (cinci) minute fiecare;

v"vor inscrie in registru salariatii / persoanele aflate in aceasta situatie.

SR 4

De asemenea, pentru buna desfasurare a activitatilor in cadrul Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lasi se vor respecta in continuare toate regulile si masurile stabilite
prin Decizii ale Rectorului care privesc organizarea si protejarea sanatatii angajatilor in
conditiile pandemiei de COVID-19.

Coordonator S.I.P.P.S.U. Medic Medicina Muncii
Ing. Mihai Hatmanu Dr. Alina Iftimes‘&g_scu
Dr. ALINA  icina muncl

ic prim
medi Pcod: 396395
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_RECOMANDARI PENTRU
SANATATEA SI SIGURANTA TA

iti multumim c& mentii 1,5 m distanta
fata de ceilalti.
Ramanem cu totii sanatosi !

Cel mai dorit accesoriu al anului:
masca de protectie.
Poarta si manusi asortate !

Daca nu te simti bine,
mergi acasé! Pe noi ne
gasesti fn continuare aici!

Cand tusesti sau stranuti,
foloseste un servetel!
Respecta sanatatea tuturor!

Luati medicamente doar
la recomandarea medicului!

Evita sa-{i atingi nasul, ochii
sau gura! Asa pastrezi si
make up-ul intact ;)

Tti multumim c2 esti responsabil:

si te speli pe maini.
- minim 20 secunde !

Te rugam sa lasi citeva trepte
libere intre tine si ceilalti
de pe scara fixa !

Daca sunt mai mult de
3 persoane in lift, te rugam
sa astepti cursa urmatoare !

Plata cu cardul e usoara
si sigura! Te scapa si de
maruntisul din buzunare !

Dezinfecteaza obiectele des §
folosite: telefonul, cheile, cardul ! §

Te-ai intalnit cu o cunostiinta:
Imbratisati-va doar din priviri.
si ramaneti sanatosi !




